
 
แผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรมของหน่วยงานในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ราชการบริหารส่วนภูมิภาค 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 
 

ชื่อชมรม ชมรมสตอง ต่อต้านการทุจริตและพฤติมิชอบ ของโรงพยาบาลวังน ้าเย็น  หน่วยงาน   โรงพยาบาลวังน ้าเย็น  

สถานที่ต้ัง 304 ม.6 ต้าบลวังน ้าเย็น อ้าเภอวังน ้าเย็น จังหวัดสระแก้ว 27210  

ชื่อผู้ประสานงาน  นางสาวชลิตา  ผัดกระโทก  โทรศัพท์ 086 – 0376156 . 

จ านวนบุคลากรในหน่วยงาน 248 คน 

จ านวนกลุ่มเป้าหมาย   100  คน 

จ านวนกิจกรรมที่ด าเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5    1  กิจกรรม 

จ านวนงบประมาณที่ใช้ด าเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 รวม - บาท 
 จากงบประมาณปกติของหน่วยงาน รวมทุกกิจกรรม จ้านวน - บาท 
 จากงบประมาณอื่น ๆ รวมทุกกิจกรรม จ้านวน - บาท 

เป้าหมายในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 
  เพ่ือแสดงเจตนารมณ์ของผู้บริหาร และบุคลากรทุกระดับของหน่วยงาน มีจิตส้านึก ปลูกฝังค่านิยมให้ยึดถือประโยชน์ส่วนร่วมเป็นที่หนึ่ง 

  เพ่ือเสริมสร้างความรู้ ความเข้าใจการป้องกันปราบปรามการทุจริตแก่บุคลากรโรงพยาบาลวังน ้าเย็น 

 

ระยะเวลาที่ด าเนินการ   1 วัน 

ผลที่คาดว่าจะได้รับจากการด าเนินการในกิจกรรมต่าง ๆ ตามแผนปฏิบัติการของหน่วยงาน 

  บุคลากรมีความรู้และความเข้าใจเกี่ยวกับระเบียบ และกฎหมายด้านการป้องกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ บุคลากรมีวัฒนธรรมต่อต้านการทุจริต
ด้ารงชีวิตอย่างพอเพียง  

 

 

 

 



รายละเอียดของกิจกรรมที่จะด าเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 

กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
ของโครงการ 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

เป้าหมาย งบประมาณ 
ที่ใช ้

ปีงบประมาณพ.ศ. 2565 หมายเหตุ 

ผลลัพธ์เชิง
ปริมาณ 

ผลลัพธ์
เชิง

คุณภาพ 

ไตรมาส ๑ 
(ต.ค.-ธ.ค.64) 

ไตรมาส ๒ 
(ม.ค.-มี.ค.๖5) 

ไตรมาส ๓ 
(เม.ย.-มิ.ย.๖5) 

ไตรมาส ๔ 
(ก.ค.-ก.ย.๖5) 

1. กิจกรรม อบรม เรื่อง 
รณรงค์ต่อต้านการทุจริตของ
โรงพยาบาลวังน ้าเย็น ประจ้าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2565 
 
 

1 . แสดงเจตนารมของผู้บริหาร
และบุคลากรทุกระดับของ
หน่วยงาน มีจิตส้านึก ปลูกฝัง 
ค่านิยมให้นึ่งถือประโยชน์ส่วนร่วม
เป็นที่หนึ่ง 

2.เพ่ือเสริมสร้างความรู้ความ
เข้าใจด้านการป้องกันปราบปราม
การทุจริตแก่บุคลากรโรงพยาบาล
วังน ้าเย็น 

นางสาวชลิตา 
ผัดกระโทก 

60 80% ไม่มี
ค่าใช้จ่าย 

     

รวม           

 

 

 

 ลงชื่อ    ผู้เสนอแผน 
       (นางสาวชลิตา  ผัดกระโทก) 
ต าแหน่ง          เจ้าพนักงานธุรการ 
                 ผู้ช่วยเลขานุการชมรมจริยธรรม 
                  หรือผู้ท่ีได้รับมอบหมาย 
 วันท่ี 17 เดือน ธันวาคม  พ.ศ. 2564 
 

ลงชื่อ    ผู้เห็นชอบแผน 
              (นายวัฒนพล  จิติลาภะ) 
ต าแหน่ง นายแพทย์ช้านาญการพิเศษ รักษาการในต้าแหน่ง 
                 ผู้อ้านวยการโรงพยาบาลวังน ้าเย็น 
       ประธานชมรมจริยธรรม หรือผู้ท่ีได้รับมอบหมาย 
          วันที ่17 เดือน ธันวาคม  พ.ศ. 2564 
 
 


